
令和４年度 自己評価・学校関係者評価書 

令和５年３月７日 

川 崎 幼 稚 園 

園長 渡邊伊彦 

 １  幼稚園の教育目標  

・健康で明るい子 

・努力と忍耐 がまん強い子 

・自分で考え工夫してやりぬく子 

 

 ２ 本年度の重点課題 

  

 

３ 評価項目の達成及び取り組み 

評価項目 
結

果 
理由 関係者評価 

保育の計画性  

 

  

 

 

 

保育の在り方  

 

  

 

 

 

保育者としての

資質 
 

 
 

 

 

 

保護者への対応 

 

 

 

 

 

地域の自然や地

域との関わり 
 

 

 

 

 

 

研修と研究  

 

 

 

 

 

地域における 

子育て支援 
 

 

 

 

 

 

 

 

     結果の表示方法   Ａ 十分達成されている 

     Ｂ 達成されている 

Ｃ 取り組まれているが、成果が十分でない 

               Ｄ 取り組みが不十分である 

 



 

 

 ４ 本年度の重点課題の総合的な評価結果 

 今年度に関しては、評価をすることが目的にならないのでアンケート結果は参考にして来年度どの

ように生かしていくのを考えていきましょう。 

 

  

５ 今後取り組むべき課題 

課題 具体的な取り組み方法 

保育の見える化  

環境づくり  

  

６ 学校関係者評価委員会 

 
・半年の活動なので、評価することは難しいと思う。 

・今年度に関しては評価というよりも、安心・安全をどのようにやってきたのか、先生たちのケア

をこれから先どうしていくのかなどの話が主になりました。 

 ・やり方自体もどうしていったらよいのかをしっかり考えていきながら計画を立ててもらいたい。 

 ・資料がとても見づらいものになっているので、分かりやすく書いてもらいたい。 

 ・今後の活動をしっかり見させてもらっていきたい。 

 ・応援しているので、しっかりやってもらっていきたい。 

 

と多くの意見をいただきました。 


